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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 02/1
НА 2020 ГОД И ПЛАНОВЫЙ
 ПЕРИОД 2021 И 2022 ГОДОВ
                                            

Наименование учреждения   Муниципальное бюджетное учреждение культуры «дом культуры н.п.Африканда»
Вид деятельности муниципального учреждения Деятельность учреждений культуры и искусства
Вид муниципального учреждения   бюджетное учреждение
                                 (указываются виды деятельности муниципального учреждения, по которым ему утверждается муниципальное задание)

ЧАСТЬ 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах1
Раздел ___

1. Наименование муниципальной услуги __________________________________
2. Категории потребителей муниципальной услуги _________________________ 
3. Показатели, характеризующие объем и(или) качество муниципальной услуги
3.1. Показатели, характеризующие качество услуги2

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель(показатели) характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель (показатели) характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель качества муниципальной услуги
	Значение показателя качества

	
	
	
	наименование показателя
	Единица измерения
	2020 год
(очередной
финансовый год)
	2021 год
(1-й год планового периода)
	2022 год
(2-й год планового
периода)

	-
	-
	
	
	
	
	
	



Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) 

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной работы
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель(показатели) характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель (показатели) характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателей объема
 муниципальной услуги
	Размер платы (цена, тариф)

	
	
	
	наименовние показателя
	Единица измерения
	2020 год
(очередной
финансовый год)
	2021 год
(1-й год планового периода)
	2022 год
(2-й год планового
периода)
	2020 год
(очередной
финансовый год)
	2021 год
(1-й год планового периода)
	2022 год
(2-й год планового
периода)

	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (проценты/абсолютные величины) 

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

	Нормативно-правовой акт

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	номер наименование

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



5. Порядок оказания муниципальных услуг 
5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:_____________________________________________________________________
___________________________________________________________________.
5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	
	
	

	
	
	

	
	
	




ЧАСТЬ 2. Сведения о выполняемых работах3
Раздел 1

1. Наименование муниципальной работы Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества.
2. Категории потребителей работы в интересах общества.
3. Показатели, характеризующие объем и(или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы4
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель(показатели) характеризующий содержание работы

	Показатель (показатели) характеризующий условия (формы) выполнения работы 
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	
	
	наименование показателя
	Единица измерения
	

	
	
	
	
	
	2020 год
(очередной
финансовый год)
	2021 год
(1-й год планового периода)
	2022 год
(2-й год планового
периода)

	900410.P.54.1.13100001001
	
	
	Динамика количества клубных формирований (к предыдущему году)
	процент
	2,3
	2,4
	2,5



допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (проценты/абсолютные величины) 10/0,2.








3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель (показатели) характеризующий содержание работы

	Показатель (показатели) характеризующий условия (формы) выполнения работы 
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	наименование показателя
	Единица измерения
	Описание работы
	

	
	
	
	
	
	
	2020 год
(очередной
финансовый год)
	2021 год
(1-й год планового периода)
	2022 год
(2-й год планового
периода)

	900410.P.54.1.13100001001
	
	
	Количество клубных формирований
	единица
	Организация деятельности клубных формирований
	14
	16
	18



допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (проценты/абсолютные величины) 10/1.

Раздел 2


1. Наименование муниципальной работы Организация и проведение культурно-массовых мероприятий.
2. Категории потребителей работы физические лица, юридические лица.
3. Показатели, характеризующие объем и(или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы4
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель(показатели) характеризующий содержание работы

	Показатель (показатели) характеризующий условия (формы) выполнения работы 
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	
	
	наименование показателя
	Единица измерения
	

	
	
	
	
	
	2020 год
(очередной
финансовый год)
	2021 год
(1-й год планового периода)
	2022 год
(2-й год планового
периода)

	900410.P.54.1.13160001001
	Творческие (конкурсы,выставки, фестивали)
	
	Динамика количества участников культурно-массовых мероприятий (к предыдущему году)
	процент
	7,2
	7,3
	7,4



допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (проценты/абсолютные величины) 10/0,7.

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель (показатели) характеризующий содержание работы

	Показатель (показатели) характеризующий условия (формы) выполнения работы 
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	наименование показателя
	Единица измерения
	Описание работы
	

	
	
	
	
	
	
	2020 год
(очередной
финансовый год)
	2021 год
(1-й год планового периода)
	2022 год
(2-й год планового
периода)

	900410.P.54.1.13160001001
	Творческие (конкурсы,выставки, фестивали)
	
	Количество 
Проведенных мероприятий
	единица
	Организация   и 
проведение 
фестивалей, 
выставок, 
конкурсов, 
смотров
	7
	7
	7



допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (проценты/абсолютные величины) 10/1.
Раздел 3


1. Наименование муниципальной работы Организация и проведение культурно-массовых мероприятий.
2. Категории потребителей работы физические лица, юридические лица.
3. Показатели, характеризующие объем и(или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы4
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель(показатели) характеризующий содержание работы

	Показатель (показатели) характеризующий условия (формы) выполнения работы 
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	
	
	наименование показателя
	Единица измерения
	

	
	
	
	
	
	2020 год
(очередной
финансовый год)
	2021 год
(1-й год планового периода)
	2022 год
(2-й год планового
периода)

	900410.P.54.1.13170001001
	культурно- массовые (иные зрелищные мероприятия)
	
	Динамика количества участников культурно-массовых мероприятий (к предыдущему году)
	процент
	7,2
	7,3
	7,4



допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (проценты/абсолютные величины) 10/0,7.

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель (показатели) характеризующий содержание работы

	Показатель (показатели) характеризующий условия (формы) выполнения работы 
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	наименование показателя
	Единица измерения
	Описание работы
	

	
	
	
	
	
	
	2020 год
(очередной
финансовый год)
	2021 год
(1-й год планового периода)
	2022 год
(2-й год планового
периода)

	900410.P.54.1.13170001001
	культурно- массовые (иные зрелищные мероприятия)
	
	Количество проведенных  мероприятий
	единица
	Организация и 
проведение 
культурно
массовых (иных
зрелищных 
мероприятий)
	32
	34
	38



допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (проценты/абсолютные величины) 10/3.


Раздел 4


1. Наименование муниципальной работы Организация досуга детей, подростков и молодежи.
2. Категории потребителей работы физические лица.
3. Показатели, характеризующие объем и(или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы4
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель(показатели) характеризующий содержание работы

	Показатель (показатели) характеризующий условия (формы) выполнения работы 
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	
	
	наименование показателя
	Единица измерения
	

	
	
	
	
	
	2020 год
(очередной
финансовый год)
	2021 год
(1-й год планового периода)
	2022 год
(2-й год планового
периода)

	931911.P.54.1.19020001001
	Иная досуговая деятельность
	
	
	
	
	
	



допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (проценты/абсолютные величины) 10/0,7.

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель (показатели) характеризующий содержание работы

	Показатель (показатели) характеризующий условия (формы) выполнения работы 
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	наименование показателя
	Единица измерения
	Описание работы
	

	
	
	
	
	
	
	2020 год
(очередной
финансовый год)
	2021 год
(1-й год планового периода)
	2022 год
(2-й год планового
периода)

	931911.P.54.1.19020001001
	Иная досуговая деятельность
	
	Количество мероприятий
	единица
	Организация и 
проведение 
иной досуговой деятельности
	41
	43
	45



допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (проценты/абсолютные величины) 10/4.

ЧАСТЬ 3. Прочие сведения о муниципальном задании5
1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания отмена(прекрашение) или приостановление полномочий по оказанию соответствующей муниципальной услуги (работы); исключение муниципальной работы из перечня (реестра) муниципальных услуг (работ); ликвидация учреждения,реорганизация учреждения,иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации.
2.  Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания  Отчет  предоставляется  Учреждением  с  пояснительной  запиской,  содержащей краткую  характеристику  результатов  выполнения государственного  задания  за  отчетный  период,  факторов,  повлиявших  на  отклонение  фактических  результатов  выполнения  задания  от запланированных.
3.  Порядок контроля за выполнением муниципального задания
	Форма
	Периодичность
	Органы, осуществляющие контроль за исполнением муниципального задания


	Плановые проверки.
	Согласно плана основных мероприятий ОКиДМ на текущий календарный год.
	Отдел по культуре и делам молодежи администрации               г. Полярные Зори с подведомственной территорией.

	Внеплановые проверки.
	В случае поступления обращений с жалобами на нарушение предоставление муниципальной услуги, а также прав и закооных интересов заявителя в ОКиДМ, а также для проверки исполнения предписаний об установлении выявленных нарушений.
	Отдел по культуре и делам молодежи администрации          г. Полярные Зори с подведомственной территорией.

	Внутренний контроль.
	ежедневно.
	Отдел по культуре и делам молодежи администрации               г. Полярные Зори с подведомственной территорией.





4.  Требования к отчетности о выполнении муниципального задания
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания ежеквартально
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания квартал,полугодие,девять месяцев,год, предварительный отчет за 11 месяцев до 5 декабря
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания до 15 числа следующего за отчетным кварталом.
5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания6 
нет.

1- формируется  при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги(услуг) раздельно по каждой из муниципальных услуг с указанием порядкового номера раздела.
2- заполняется при установлении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги
3- формируется  при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к выполнению работы (работ) раздельно по каждой из работ с указанием порядкового номера раздела.
4- заполняется при установлении показателей, характеризующих качество работы
5- заполняется в целом по муниципальному заданию
6- в числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным, при принятии органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений, решения об установлении общего допустимого (возможного) отклонения от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным (в процентах). В этом случае допустимые (возможные) отклонения, предусмотренные в подпунктах 3.1. и 3.2. настоящего муниципального задания не допускаются»
